ACADEMIE DE NICE
RECTORAT ANNEXE 3
DEPARTEMENT DES ETABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMENT

FICHE DE POSTE SPECIFIQUE ACADEMIQUE
(Impérative pour toute demande de création ou modification)

Nom de I'établissement : COLLEGE LES CAMPELIERES - MOUGINS
Code RNE : 0061068D

Type de SPEA : SPEA MIG enseignement second degré UPE2A FLS

Libellé de la discipline de recrutement : Lettres Modernes et disciplines connexes

Code discipline : L0202

Contexte de travail

Environnement — spécificités — contraintes :

- College du BEF Cannes Grasse — 900 éléves avec dispositifs ULIS et UPE2A + SEGPA

- Ce poste nécessite que I'enseignant UPE2A adapte son emploi du temps aux besoins des éléves en
tenant compte des entrées et sorties dans le dispositif tout au long de I'année

Descriptif du poste

Missions principales : Texte de référence : circulaire n°2012-143 du 2 octobre 2012

Sous l'autorité du chef d’établissement et en étroite collaboration avec le CASNAYV, I'enseignant en UPE2A
aura pour principales missions :

» Participer, avec I'équipe éducative, a I'accueil des éleves et de leur famille

* Procéder au positionnement des éléves allophones nouvellement arrivés (connaissances en langue
francaise en référence au CECRL, évaluation des compétences de compréhension écrite dans sa langue
de scolarisation antérieure et en mathématiques)

» Dispenser un enseignement de FLS et FLSco aupres des éléves allophones (y compris auprés des
éléves non ou peu scolarisés antérieurement)

» Assurer le suivi de chaque éléve, en fonction de ses besoins et dans le respect de la circulaire, en
concertation avec I'’équipe pédagogique de la classe d’inclusion (emploi du temps individualisé et évolutif,
suivi, etc)

+ Travalller en collaboration avec les équipes en veillant notamment a :

- Lavalidation des compétences du socle commun

- L’acquisition d’'une formation générale (DNB, CFG, DELF)

- La délivrance des attestations : informatique, sécurité routiére, secourisme, langue vivante... ainsi que
I'accés au stage de découverte professionnelle en 3é

- La participation aux activités éducatives, culturelles, sportives ainsi qu’aux instances de I'établissement
» Exercer une fonction de personne-ressource au sein de I'établissement

» Faciliter la liaison école/college pour les éléves pris en charge dans le dispositif UPE2A

» Participer aux actions de formation et d’information du CASNAV

» Participer aux jurys du DELF scolaire (sous réserve d’habilitation par France Education International ex
CIEP)

» Etablir le lien avec les familles et relayer I'information concernant la scolarité (y compris sur les dispositifs
dédiés comme « QOuvrir I'école aux parents pour la réussite des enfants »)




Activités associées : L'enseignant pourra, le cas échéant, effectuer une partie de son service dans sa
discipline d’origine.

Profil souhaité du candidat

Dipldmes et certifications requises :

Enseignant du 2d degré justifiant d’'un parcours universitaire FLE/FLS et/ou d'une certification
complémentaire en francais langue seconde (FLS).

Compétences attendues :

» Connaissances en didactique du FLE/FLS/FLSco

» Connaissances des ressources pédagogiques en FLE/FLS/FLSco

» Capacité a pratiquer une pédagogie différenciée afin de prendre en charge un public d’une trés grande
hétérogénéité

»  Aptitude au travail en équipe

» Ouverture d’esprit et capacité relationnelle et interculturelle

» Capacités de disponibilité, d’écoute et d’adaptabilité

+ Capacités organisationnelles

Expériences professionnelles souhaitées :
Une expérience aupres d’éleves allophones sera appréciée.




