ANNEXE 3

FICHE DE DESCRIPTION D'UN POSTE SPECIFIQUE ACADEMIQUE

Une fiche par type de poste spécifique

Mouvement des postes spécifiques académiques
Fiche descriptive de poste

Intitulé du poste

N° du support du poste

(voir annexe 2)

Nom de I'établissement

REFERENT EPS REAE

1000103546

COLLEGE HENRI WALLON

N° de I'établissement 0830180V
Discipline de recrutement EPS
Code de la discipline L1900

Contexte de travail

Environnement-spécificité-contraintes

College ECLAIR, milieu social défavorisé

Descriptif du poste

Missions principales

Suivi des éléves en difficulté, voire en grande difficulté
Lutter contre la démotivation et I'échec scolaire Développer une culture commune des
enseignants autour du projet ambition réussite, en lien avec les différents partenaires

Activités associées

Diagnostiquer les ressources et les difficultés des éléves concernés Détecter les capacités des
éleves et les utiliser comme appui Valoriser les réussites Participer a la mise en place et a
I'animation d'un groupe de remotivation scolaire transdiciplinaire, accompagnement de la mise
en place des dispositifs d'aide,de soutien, PPRE, aide personnalisée, Cointervention en classe
en fonction des demandes et des priorités Mise en place de partenariat avec des entreprises
partenaires, Intervenir aupres des professeurs des écoles en natation avec des classes des
écoles primaires et maternelles.

Profil souhaité du
candidat

Diplémes et certifications requises

CAPEPS

Compétences attendues

Aptitude a mettre en place des PPRE et a en faire un suivi. Capacité a travailler en équipe afin
de mettre en place des projets disciplinaires et interdisciplinaires pour aider les éleves en
difficulté.

Expériences professionnelles souhaitées

Collége Education Prioritaire

Les fiches de description de poste seront publiées sur le site Azurnet, les renseignements doivent étre saisis informatiguement.




