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Bacs Professionnels

des Services
Etablissement Dép

t Ville
Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous vœux

(V1 inclus)

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

en V1

Taux de 

satisfaction 

du Vœu 1

Admis tous 

Vœux

Présents au 

constat BEA

Léon BLUM 83 DRAGUIGNAN 30 71 166 2,4 30 42% 30 30

Parc St JEAN 83 TOULON 90 214 329 2,4 89 42% 90 93

RAYNOUARD 83 BRIGNOLES 30 118 200 3,9 30 25% 30 30

Les PALMIERS 06 NICE 15 62 157 4,1 14 23% 15 16

MAGNAN 06 NICE 15 76 150 5,1 15 20% 15 19

F. de CROISSET 06 GRASSE 30 112 151 3,7 30 27% 30 30

Les PALMIERS 06 NICE 30 36 96 1,2 28 78% 30 32

MAGNAN 06 NICE 45 63 120 1,4 44 70% 45 41

Albert CAMUS 83 FREJUS 12 32 71 2,7 12 38% 12 14

A. ESCOFFIER 06 CAGNES / mer 24 37 130 1,5 27 73% 30 30

F. de CROISSET 06 GRASSE 12 33 97 2,8 12 36% 12 14

GOLF-HOTEL 83 HYERES 36 29 103 0,8 28 97% 36 32

Paul AUGIER 06 NICE 36 102 179 2,8 36 35% 36 34

TPM 83 TOULON 24 61 112 2,5 24 39% 24 22

Léon BLUM 83 DRAGUIGNAN 12 17 53 1,4 12 71% 12 12

Paul VALERY 06 MENTON 30 62 112 2,1 30 48% 30 30

A. ESCOFFIER 06 CAGNES / mer 12 3 16 0,3 3 100% 6 6

F. de CROISSET 06 GRASSE 12 8 15 0,7 8 100% 10 11

Conduct. transp. routier march. GALLIENI 83 FREJUS 24 31 48 1,3 25 81% 25 24

Albert CAMUS 83 FREJUS 12 21 45 1,8 12 57% 12 15

A. ESCOFFIER 06 CAGNES / mer 24 29 102 1,2 24 83% 30 29

F. de CROISSET 06 GRASSE 12 36 86 3,0 12 33% 12 12

GOLF-HOTEL 83 HYERES 36 40 111 1,1 36 90% 36 36

Paul AUGIER 06 NICE 60 93 139 1,6 60 65% 60 61

TPM 83 TOULON 24 60 112 2,5 24 40% 24 24

Léon BLUM 83 DRAGUIGNAN 12 30 58 2,5 12 40% 12 11

Paul VALERY 06 MENTON 30 33 94 1,1 29 88% 30 29

A. ESCOFFIER 06 CAGNES / mer 12 6 21 0,5 6 100% 6 6

F. de CROISSET 06 GRASSE 12 9 11 0,8 9 100% 9 11

Albert CAMUS 83 FREJUS 30 59 98 2,0 30 51% 30 30

MAGNAN 06 NICE 30 97 150 3,2 30 31% 30 30

A. ESCOFFIER 06 CAGNES / mer 15 4 14 0,3 4 100% 8 6

F. de CROISSET 06 GRASSE 15 4 18 0,3 4 100% 9 15

Parc St JEAN 83 TOULON 15 6 24 0,4 6 100% 15 15

Alfred HUTINEL 06 CANNES la Bocca 24 10 27 0,4 10 100% 16 23

GALLIENI 83 FREJUS 14 14 36 1,0 12 86% 12 14

Les PALMIERS 06 NICE 30 12 24 0,4 12 100% 17 29

PARC  St JEAN 83 TOULON 15 9 25 0,6 9 100% 15 11

Esthétique cosmétique 

parfumerie

Hygiène et environnement

Logistique

Commerce et services

en restauration

Com. et serv. restauration

 (section europ. anglais)

Cuisine

Cuisine (section européenne)

Affectation post 3ème en Bac Pro [rentrée 2011]

Accompagnement, soins

et services à la personne

Acc. soins et services à la personne 

(option domicile)

Accompagnement, soins

et services à la personne

(option structure)

         Sources : DOS (capacités d'accueil) - Affelnet (affectation) - constat BEA (présents)                   Affectation en BAC PRO                RECTORAT de NICE - SAIO - Novembre 2011 
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Bacs Professionnels

des Services
Etablissement Dép

t Ville
Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous vœux

(V1 inclus)

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

en V1

Taux de 

satisfaction 

du Vœu 1

Admis tous 

Vœux

Présents au 

constat BEA

St EXUPERY 83 ST RAPHAEL 40 45 112 1,1 40 89% 40 40

A. ESCOFFIER 06 CAGNES / mer 48 31 88 0,6 31 100% 46 46

CLARET 83 TOULON 90 70 193 0,8 70 100% 90 87

Golfe St TROPEZ 83 GASSIN 30 12 53 0,4 12 100% 23 26

F. de CROISSET 06 GRASSE 60 50 136 0,8 47 94% 60 59

GOLF-HOTEL 83 HYERES 54 32 73 0,6 32 100% 40 43

Jacques DOLLE 06 ANTIBES 60 29 90 0,5 29 100% 41 56
La COUDOULIERE 83 SIX FOURS 45 36 101 0,8 36 100% 45 43

Léon BLUM 83 DRAGUIGNAN 54 31 82 0,6 31 100% 45 55

LES COTEAUX 06 CANNES 60 75 150 1,3 57 76% 60 58

Les PALMIERS 06 NICE 45 41 156 0,9 38 93% 45 45

BEAU SITE 06 NICE 90 82 158 0,9 82 100% 90 88

MAGNAN 06 NICE 60 46 185 0,8 44 96% 60 56

PARC  St JEAN 83 TOULON 45 48 171 1,1 44 92% 45 42

Paul VALERY 06 MENTON 30 40 73 1,3 29 73% 30 30

RAYNOUARD 83 BRIGNOLES 45 50 111 1,1 42 84% 45 44

St EXUPERY 83 ST RAPHAEL 80 111 207 1,4 80 72% 80 80

A. ESCOFFIER 06 CAGNES / mer 54 73 179 1,4 53 73% 54 54

CLARET 83 TOULON 90 123 318 1,4 95 77% 96 93

La MONTAGNE 06 VALDEBLORE 24 33 44 1,4 22 67% 24 25

Golfe St TROPEZ 83 GASSIN 60 60 98 1,0 58 97% 60 60

F. de CROISSET 06 GRASSE 48 59 177 1,2 46 78% 47 47

GOLF-HOTEL 83 HYERES 54 66 152 1,2 53 80% 54 56

Jacques DOLLE 06 ANTIBES 60 73 161 1,2 60 82% 60 59
La COUDOULIERE 83 SIX FOURS 45 68 183 1,5 45 66% 45 45

Léon BLUM 83 DRAGUIGNAN 60 72 173 1,2 59 82% 60 60

LES COTEAUX 06 CANNES 90 167 285 1,9 90 54% 90 90

Les PALMIERS 06 NICE 60 79 256 1,3 62 78% 64 62

MAGNAN 06 NICE 60 118 262 2,0 57 48% 60 60

PARC  St JEAN 83 TOULON 90 98 329 1,1 86 88% 90 89

Paul VALERY 06 MENTON 45 41 84 0,9 41 100% 45 44

RAYNOUARD 83 BRIGNOLES 45 117 194 2,6 45 38% 45 44

Sécurité - prévention Les PALMIERS 06 NICE 24 43 59 1,8 21 49% 21 24

AGRICAMPUS 83 HYERES 16 81 153 5,1 16 20% 16 ND

Les Magnanarelles 83 Les ARCS 16 81 152 5,1 18 22% 18 ND

Services proximité vie locale Les PALMIERS 06 NICE 15 35 71 2,3 19 54% 19 19

1458 2042 4523 1,4 1275 62% 1402 1436

1375 2013 4446 1,5 1253 62% 1352 1320

2833 4055 8969 1,4 2528 62% 2754 2756

Métiers des services 

administratifs

Académie

Métiers et relations

clients et usagers

Services aux personnes

et aux territoires

Total BAC PRO des Services
Alpes-Maritimes

Var

         Sources : DOS (capacités d'accueil) - Affelnet (affectation) - constat BEA (présents)                   Affectation en BAC PRO                RECTORAT de NICE - SAIO - Novembre 2011 
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Bacs Professionnels

de la Production
Etablissement Dép

t Ville
Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous vœux

(V1 inclus)

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

en V1

Taux de 

satisfaction 

du Vœu 1

Admis tous 

Vœux

Présents au 

constat BEA

GOLF-HOTEL 83 HYERES 15 17 42 1,1 14 82% 15 12

VAUBAN 06 NICE 15 21 46 1,4 15 71% 15 14

Artis. métiers d'art, tapis. ameub. PASTEUR 06 NICE 12 6 12 0,5 6 100% 9 8

A. ESCOFFIER 06 CAGNES / mer 24 56 105 2,3 24 43% 24 24

TPM 83 TOULON 12 79 128 6,6 12 15% 12 12

Elect. énerg. équip. com. : marine GALLIENI 83 FREJUS 8 14 18 1,8 8 57% 8 8

Alfred HUTINEL 06 CANNES la Bocca 24 34 83 1,4 24 71% 25 24

COSTEBELLE 83 HYERES 30 48 88 1,6 26 54% 26 25

La MONTAGNE 06 VALDEBLORE 15 11 20 0,7 11 100% 14 14

VAL D'ARGENS 83 Le MUY 24 34 71 1,4 26 76% 26 25

GALLIENI 83 FREJUS 18 46 105 2,6 18 39% 18 22

Georges CISSON 83 TOULON 48 32 95 0,7 32 100% 43 39

GOLF-HOTEL 83 HYERES 24 16 66 0,7 16 100% 24 24

Jacques DOLLE 06 ANTIBES 48 51 89 1,1 45 88% 48 47

Léon CHIRIS 06 GRASSE 30 31 80 1,0 29 94% 31 28

Les Eucalyptus 06 NICE 24 57 119 2,4 23 40% 24 24

Maurice JANETTI 83 St MAXIMIN 30 45 79 1,5 29 64% 30 30

Paul LANGEVIN 83 La SEYNE/mer 45 55 100 1,2 45 82% 45 39

P. et M. CURIE 06 MENTON 45 45 71 1,0 43 96% 45 44

VAUBAN 06 NICE 15 33 77 2,2 15 45% 15 15

Georges CISSON 83 TOULON 12 7 14 0,6 7 100% 9 9

Les Eucalyptus 06 NICE 12 13 28 1,1 11 85% 12 11

Gestion conduite chantiers forest. La MONTAGNE 06 VALDEBLORE 16 21 25 1,3 15 71% 16 15

Alfred HUTINEL 06 CANNES la Bocca 24 4 36 0,2 4 100% 17 22

COSTEBELLE 83 HYERES 15 16 55 1,1 15 94% 15 15

Georges CISSON 83 TOULON 24 10 43 0,4 10 100% 12 20

Léon CHIRIS 06 GRASSE 24 6 27 0,3 6 100% 14 17

Maurice JANETTI 83 St MAXIMIN 30 34 75 1,1 30 88% 30 30

Paul LANGEVIN 83 La SEYNE/mer 37 28 72 0,8 28 100% 36 25

Jacques DOLLE 06 ANTIBES 30 56 111 1,9 30 54% 30 30

La COUDOULIERE 83 SIX FOURS 30 54 100 1,8 30 56% 30 30

Maint. équip. indus. : marine Paul LANGEVIN 83 La SEYNE/mer 8 12 15 1,5 8 67% 8 12

Maint. matériels TP et manut. GALLIENI 83 FREJUS 10 10 34 1,0 8 80% 10 10

Mainten. véhic. auto (Internat) La COUDOULIERE 83 SIX FOURS 1 1 3 1,0 1 100% 1 1

Georges CISSON 83 TOULON 10 25 52 2,5 10 40% 10 10

Léon CHIRIS 06 GRASSE 20 28 50 1,4 19 68% 21 20

Aménagement Finition Bâtiment

Boulangerie - Pâtisserie

Electrotechnique

énergie

équipements

communicants

Etude et définition

de produits industriels

Maintenance

des équipements

 industriels

Maintenance nautique

Maintenance véhicules auto : 

option motocycles

         Sources : DOS (capacités d'accueil) - Affelnet (affectation) - constat BEA (présents)                   Affectation en BAC PRO                RECTORAT de NICE - SAIO - Novembre 2011 
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Bacs Professionnels

de la Production
Etablissement Dép

t Ville
Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous vœux

(V1 inclus)

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

en V1

Taux de 

satisfaction 

du Vœu 1

Admis tous 

Vœux

Présents au 

constat BEA

GALLIENI 83 FREJUS 20 18 69 0,9 16 89% 20 19

La COUDOULIERE 83 SIX FOURS 19 9 34 0,5 9 100% 15 18

Georges CISSON 83 TOULON 40 50 121 1,3 40 80% 40 36

La COUDOULIERE 83 SIX FOURS 20 34 86 1,7 22 65% 24 19

Léon BLUM 83 DRAGUIGNAN 30 53 91 1,8 30 57% 30 28

Léon CHIRIS 06 GRASSE 20 31 67 1,6 20 65% 21 21

Les Eucalyptus 06 NICE 60 69 111 1,2 57 83% 60 58

La COUDOULIERE 83 SIX FOURS 35 23 65 0,7 22 96% 30 28

LES COTEAUX 06 CANNES 75 64 106 0,9 64 100% 75 74

Les PALMIERS 06 NICE 30 42 96 1,4 32 76% 32 30

Métiers du cuir : maroquinerie PASTEUR 06 NICE 12 9 30 0,8 7 78% 12 12

Métiers de la mode (Internat F) La COUDOULIERE 83 SIX FOURS 10 24 36 2,4 15 63% 15 15

Microtechniques PASTEUR 06 NICE 24 21 52 0,9 20 95% 24 24

Vert d'azur 06 ANTIBES 32 104 170 3,3 32 31% 32 ND

AGRICAMPUS 83 HYERES 32 110 167 3,4 32 29% 32 ND

Paul LANGEVIN 83 La SEYNE/mer 15 16 43 1,1 13 81% 15 14

VAUBAN 06 NICE 15 14 34 0,9 12 86% 15 13

Alfred HUTINEL 06 CANNES la Bocca 12 11 18 0,9 11 100% 13 15

GALLIENI 83 FREJUS 15 9 23 0,6 8 89% 15 15

COSTEBELLE 83 HYERES 12 7 36 0,6 7 100% 12 12

Jacques DOLLE 06 ANTIBES 16 8 29 0,5 8 100% 13 12

Vert d'azur 06 ANTIBES 42 33 77 0,8 30 91% 42 ND

AGRICAMPUS 83 HYERES 24 28 87 1,2 23 82% 24 ND

Prod. vég. agro équip. vigne et vin AGRICAMPUS 83 HYERES 16 26 50 1,6 16 62% 16 ND

Georges CISSON 83 TOULON 10 15 50 1,5 10 67% 10 8

Léon BLUM 83 DRAGUIGNAN 10 21 52 2,1 10 48% 10 11

Les Eucalyptus 06 NICE 20 20 51 1,0 17 85% 20 18

Syst. électron. numériques : marine Georges CISSON 83 TOULON 12 16 20 1,3 12 75% 12 12

Alfred HUTINEL 06 CANNES la Bocca 24 52 91 2,2 25 48% 25 25

COSTEBELLE 83 HYERES 24 60 108 2,5 24 40% 24 24

GALLIENI 83 FREJUS 24 34 79 1,4 24 71% 24 24

Georges CISSON 83 TOULON 36 52 110 1,4 36 69% 36 35

Jacques DOLLE 06 ANTIBES 24 22 66 0,9 21 95% 24 23

Les Eucalyptus 06 NICE 24 38 89 1,6 24 63% 24 24

GOLF-HOTEL 83 HYERES 15 21 46 1,4 15 71% 15 15

Léon CHIRIS 06 GRASSE 15 12 28 0,8 12 100% 17 12

VAUBAN 06 NICE 15 19 51 1,3 15 79% 15 14

Maintenance de véhicules 

automobiles : option voitures 

particulières

Systèmes électroniques numériques

Métiers de la mode

 et du vêtement

Ouvrages du bâtiment :

 aluminium, verre 

Ouvrages du bâtiment : métallerie

Aménagements paysagers

Production végétale agro 

équipement horticulture

Pilotage de systèmes

 de production automatisée

Réparation des carrosseries

Technicien du bâtiment :

organisation

et réalisation gros œuvre

Maintenance véhicules auto : 

option véhicules industriels

         Sources : DOS (capacités d'accueil) - Affelnet (affectation) - constat BEA (présents)                   Affectation en BAC PRO                RECTORAT de NICE - SAIO - Novembre 2011 
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Bacs Professionnels

de la Production
Etablissement Dép

t Ville
Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous vœux

(V1 inclus)

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

en V1

Taux de 

satisfaction 

du Vœu 1

Admis tous 

Vœux

Présents au 

constat BEA

Technicien en chaudron. industr. Paul LANGEVIN 83 La SEYNE/mer 24 24 43 1,0 24 100% 24 21

GOLF-HOTEL 83 HYERES 15 16 43 1,1 15 94% 15 15

Léonard de VINCI 06 ANTIBES 24 50 84 2,1 23 46% 24 24

VAUBAN 06 NICE 15 27 57 1,8 15 56% 15 15

GOLF-HOTEL 83 HYERES 15 12 20 0,8 12 100% 14 13

Léon CHIRIS 06 GRASSE 15 8 28 0,5 8 100% 13 15

VAUBAN 06 NICE 15 11 25 0,7 11 100% 13 13

Alfred HUTINEL 06 CANNES la Bocca 24 46 75 1,9 25 54% 25 24

GOLF-HOTEL 83 HYERES 15 17 33 1,1 15 88% 15 14

VAUBAN 06 NICE 15 17 66 1,1 13 76% 15 15

Jacques DOLLE 06 ANTIBES 15 6 16 0,4 6 100% 8 10

Les Eucalyptus 06 NICE 30 15 51 0,5 15 100% 28 27

ROUVIERE 83 TOULON 30 30 46 1,0 29 97% 30 28

GOLF-HOTEL 83 HYERES 15 18 31 1,2 15 83% 15 13

Léon CHIRIS 06 GRASSE 15 13 34 0,9 13 100% 15 15

GOLF-HOTEL 83 HYERES 15 21 30 1,4 15 71% 15 11

Léon CHIRIS 06 GRASSE 15 14 26 0,9 14 100% 16 13

Paul LANGEVIN 83 La SEYNE/mer 15 16 32 1,1 15 94% 15 14

Technicien outilleur Les Eucalyptus 06 NICE 12 7 25 0,6 7 100% 11 10

VAL D'ARGENS 83 Le MUY 24 47 79 2,0 26 55% 26 24

VAUBAN 06 NICE 15 66 109 4,4 15 23% 15 16

Georges CISSON 83 TOULON 30 46 86 1,5 24 52% 24 26

GOLF-HOTEL 83 HYERES 15 22 61 1,5 15 68% 15 15

Maurice JANETTI 83 St MAXIMIN 24 26 68 1,1 23 88% 24 25

P. et M. CURIE 06 MENTON 24 30 60 1,3 24 80% 24 23

Transf. bio-industrie de laboratoire Les Magnanarelles 83 Les ARCS 23 28 49 1,2 24 86% 24 ND

GOLF-HOTEL 83 HYERES 15 17 41 1,1 15 88% 15 14

Léonard de VINCI 06 ANTIBES 24 27 50 1,1 24 89% 24 24

1096 1379 2851 1,3 940 68% 1070 976

1125 1549 3290 1,4 1024 66% 1098 964

2221 2928 6141 1,3 1964 67% 2168 1940

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

en V1

Taux satis. 

du Vœu 1

Admis tous 

Vœux

présents au 

constat BEA

2554 3421 7374 1,3 2215 65% 2472 2412

2500 3562 7736 1,4 2277 64% 2450 2284

5054 6983 15110 1,4 4492 64% 4922 4696

BAC PRO Services + Production

Alpes-Maritimes

Var

TOTAL Académie

Total BAC PRO de la Production

Alpes-Maritimes

Var

Académie

Technicien 

géomètre topographe

Technicien 

menuisier agenceur

Technicien installation systèmes 

énergétiques et climatiques

Technicien d'usinage

Technicien d'études

du bâtiment : 

assistant en architecture

Effectif TOTAL des BACS PRO

Travaux Publics

Technicien d'études

du bâtiment : 

études et économie

Technicien du froid

et du conditionnement de l'air

Technicien de maintenance

des systèmes énergétiques

et climatiques

         Sources : DOS (capacités d'accueil) - Affelnet (affectation) - constat BEA (présents)                   Affectation en BAC PRO                RECTORAT de NICE - SAIO - Novembre 2011 
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cand adm % adm cand adm % adm cand adm % adm cand adm % adm cand adm % adm cand adm % adm cand adm % adm cand adm % adm

Accomp. soins + services à la personne 324 139 43% 1 1 100% 9 4 44% 12 2 17% 49 2 4% 8 1 13% 403 149 37%

Aménagement Finition Bâtiment 31 25 81% 1 1 100% 2 2 100% 4 1 25% 38 29 76%

Artis. mét. d'art tapis. ameubl. 5 5 100% 1 1 100% 6 6 100%

Acc. soins + services : option
 
domicile 111 14 13% 1 1 3 1 33% 20 14 70% 2 138 29 21%

Acc. soins + services : option structure 180 91 51% 1 1 100% 1 1 100% 1 3 1 33% 18 8 44% 7 211 102 48%

Boulangerie - Pâtisserie 120 33 28% 2 1 50% 1 8 2 25% 4 135 36 27%

Commerce et serv. restauration 316 164 52% 1 1 1 100% 3 2 67% 10 1 10% 30 11 37% 12 2 17% 373 181 49%

Commerce et serv. rest. (europ) 7 7 100% 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100% 11 11 100%

Conduct. transp. routier march. 18 18 100% 1 1 100% 7 5 71% 4 0 0% 1 1 100% 31 25 81%

Cuisine 298 191 64% 4 2 50% 10 5 50% 17 8 47% 13 3 23% 342 209 61%

Cuisine section europ. anglais 13 13 100% 1 1 100% 1 1 100% 15 15 100%

Electrotec énerg. équip. marine 12 8 67% 1 1 14 8 57%

Electrotech. énerg. équip. comm. 442 329 74% 4 3 75% 15 8 53% 62 37 60% 15 5 33% 538 382 71%

Esthétique cosmétique parfum. 137 58 42% 1 2 9 2 22% 7 156 60 38%

Etude et défin. produits industriels 19 17 89% 1 1 100% 20 18 90%

Gestion et conduite chantiers forest. 17 13 76% 4 2 50% 21 15 71%

Hygiène et environnement 8 8 100% 1 1 100% 2 2 100% 3 3 100% 14 14 100%

Logistique 39 38 97% 3 3 100% 2 1 50% 1 1 100% 45 43 96%

Maintenance équip. industriels 77 74 96% 2 2 100% 2 2 100% 14 13 93% 3 2 67% 98 93 95%

Maintenance nautique 95 53 56% 1 1 100% 2 0 0% 3 1 33% 5 4 80% 4 1 25% 110 60 55%

Maint. équip. indus. : marine 9 6 67% 1 1 100% 1 1 1 100% 12 8 67%

Maint. matériels TP et manut. 9 8 89% 1 10 8 80%

Maint. véhic. auto : motocycle 45 26 58% 1 1 3 2 67% 3 1 33% 53 29 55%

Maint. véhic. auto : véhic. industriels 24 24 100% 1 1 100% 3 1 33% 28 26 93%

Maint. véhic. auto : voitures particul. 201 154 77% 1 1 100% 3 3 100% 3 2 67% 2 7 6 86% 20 3 15% 237 169 71%

Métiers des services administ. 592 558 94% 2 2 100% 3 3 100% 12 6 50% 11 8 73% 72 67 93% 26 20 77% 718 664 92%

Origine scolaire des candidats (vœu 1) et des admis (vœu 1) en Bacs Pro

3 Gen 3 Ins 3 SEGPA MGI Bac Pro/CAP/BEP 2 G&T Autres TOTAL                      Origine

Bac Pro

     Sources : Affelnet 2011 Origine scolaire des BAC PRO   RECTORAT de NICE - SAIO - Novembre 2011
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cand adm % adm cand adm % adm cand adm % adm cand adm % adm cand adm % adm cand adm % adm cand adm % adm cand adm % adm

Métiers de la mode et vêtem. 123 111 90% 1 1 100% 7 6 86% 13 11 85% 9 4 44% 153 133 87%

Métiers du cuir : maroquinerie 7 6 86% 2 1 50% 9 7 78%

Métiers relat. clients et usagers 1114 826 74% 3 3 100% 3 3 100% 22 8 36% 32 13 41% 136 87 64% 48 12 25% 1358 952 70%

Microtechniques 19 19 100% 1 1 100% 1 21 20 95%

Nature paysag. jardins forêts aménag. 182 54 30% 1 1 100% 2 2 100% 2 20 7 35% 7 214 64 30%

Ouv. bât. alu. verre matér. synth. 25 22 88% 1 1 100% 1 3 2 67% 30 25 83%

Ouvrages bâtiment : métallerie 19 18 95% 1 1 100% 20 19 95%

Pilotage systèmes prod. autom 9 9 100% 1 1 100% 2 2 100% 2 2 100% 1 1 100% 15 15 100%

Prod vég. agro équip horticulture 49 43 88% 1 1 100% 2 2 100% 9 7 78% 61 53 87%

Prod. vég. agro équip. vigne et vin 22 15 68% 4 1 25% 26 16 62%

Réparation des carrosseries 47 33 70% 1 1 100% 5 3 60% 3 56 37 66%

Sécurité - prévention 28 15 54% 5 3 60% 9 2 22% 1 1 100% 43 21 49%

Serv. personnes et territoires 131 32 24% 3 1 33% 6 18 4 1 25% 162 34 21%

Services proxim. et vie locale 23 12 52% 2 1 50% 9 6 67% 1 35 19 54%

Syst. électron. numér. : marine 14 10 71% 2 2 100% 16 12 75%

Systèmes électroniques numér. 209 132 63% 4 2 50% 4 2 50% 33 17 52% 8 1 13% 258 154 60%

Tech. bât. org. et réalis.gros œuv. 46 38 83% 1 3 3 100% 2 1 50% 52 42 81%

Techn. chaudronnerie industr. 19 19 100% 5 5 100% 24 24 100%

Tech. étud. bât. assistant archi. 79 44 56% 1 1 100% 3 2 67% 8 6 75% 2 93 53 57%

Tech. étud. bâtim. étud. et écon. 27 27 100% 1 1 100% 3 3 100% 31 31 100%

Technicien froid et condit. de l'air 70 48 69% 4 2 50% 5 3 60% 1 80 53 66%

Technicien d'usinage 41 41 100% 1 1 100% 8 8 100% 1 51 50 98%

Technicien géomètre topographe 28 25 89% 3 3 100% 31 28 90%

Technicien menuisier agenceur 47 41 87% 3 2 67% 1 1 100% 51 44 86%

Technicien outilleur 5 5 100% 1 1 100% 1 1 100% 7 7 100%

Tech. instal. syst. énerg. et clim. 102 38 37% 1 1 100% 1 8 2 25% 1 113 41 36%

Tech. maint. syst. énerg. climat. 101 76 75% 1 1 100% 2 7 4 57% 6 3 50% 7 2 29% 124 86 69%

Transf. bio-industrie de labo. 23 22 96% 1 4 2 50% 28 24 86%

Travaux Publics 42 38 90% 1 1 100% 1 44 39 89%

Total Bac Pro 5800 3893 67% 15 13 87% 17 17 100% 87 43 49% 163 73 45% 657 377 57% 244 76 31% 6983 4492 64%

 Part des origines scolaires

TOTALMGI Bac Pro/CAP/BEP 2 G&T Autres                      Origine 3 Gen 3 Ins 3 SEGPA

86,7% 0,3% 0,4% 1% 1,6% 8,4% 1,7% 100%

Bac ProBac Pro

     Sources : Affelnet 2011 Origine scolaire des BAC PRO   RECTORAT de NICE - SAIO - Novembre 2011
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CAP des Services Etablissement Dép
t Ville

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis

en V1

Taux satis. 

du Vœu 1

Admis tous 

Vœux

présents au 

constat BEA

Assistant tech. milieux  fam. et col. MAGNAN 06 NICE 5 24 40 4,8 5 21% 5 5

Jacques DOLLE 06 ANTIBES 30 81 121 2,7 30 37% 30 30

La Coudoulière 83 SIX FOURS 30 105 179 3,5 30 29% 30 31

Conducteur livreur marchandises GALLIENI 83 FREJUS 24 33 62 1,4 24 73% 24 24

A. ESCOFFIER 06 CAGNES / mer 9 16 48 1,8 9 56% 9 13

Les PALMIERS 06 NICE 15 41 92 2,7 16 39% 16 15

Esthétique cosmétique parfumerie La Coudoulière 83 SIX FOURS 30 98 178 3,3 30 31% 30 30

A. ESCOFFIER 06 CAGNES / mer 15 34 50 2,3 15 44% 15 15

TPM 83 TOULON 24 37 65 1,5 24 65% 24 20

Albert CAMUS 83 FREJUS 12 22 55 1,8 12 55% 12 12

GOLF HOTEL 83 HYERES 12 20 63 1,7 12 60% 12 11

TPM 83 TOULON 12 21 77 1,8 12 57% 12 10

Sérigraphie industrielle GOLF HOTEL 83 HYERES 15 25 51 1,7 15 60% 15 16

Services en milieu rural Les ARCS 83 LES ARCS 16 51 101 3,2 18 35% 18 ND

Signalétique enseigne et décor GOLF HOTEL 83 HYERES 13 35 67 2,7 13 37% 13 15

74 196 351 2,6 75 38% 75 78

188 447 898 2,4 190 43% 190 169

262 643 1249 2,5 265 41% 265 247

CAP de la Production Etablissement Dép
t Ville

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis

en V1

Taux satis. 

du Vœu 1

Admis tous 

Vœux

présents au 

constat BEA

Arts du bois sculpteur ornemaniste PASTEUR 06 NICE 12 5 21 0,4 5 100% 10 15

Art et techn. bijouterie-joaillerie PASTEUR 06 NICE 24 43 72 1,8 24 56% 24 24

Carreleur mosaïste GOLF HOTEL 83 HYERES 12 19 40 1,6 14 74% 15 10

Conducteur d'engins TP et carrières GALLIENI 83 FREJUS 24 73 120 3,0 24 33% 24 24

Constructeur béton armé bâtiment GOLF HOTEL 83 HYERES 12 10 40 0,8 9 90% 15 10

Albert CAMUS 83 FREJUS 12 28 69 2,3 12 43% 12 12

GOLF HOTEL 83 HYERES 24 50 118 2,1 22 44% 24 23

TPM 83 TOULON 12 35 108 2,9 12 34% 12 13

Décoration en céramique Léonard de VINCI 06 ANTIBES 10 10 25 1,0 9 90% 10 7

Cuisine

Affectation post 3ème en CAP  [rentrée 2011]

Coiffure

Employé de vente : produits 

d'équipement courant

Alpes-Maritimes

Fleuriste

TOTAL CAP des Services
Académie

Restaurant

Var

       Sources : DOS (capacités d'accueil) - Affelnet 2011 (affectation) - constat BEA (présents)                              Affectation en CAP RECTORAT de NICE - SAIO - Novembre 2011
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CAP de la Production Etablissement Dép
t Ville

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis

en V1

Taux satis. 

du Vœu 1

Admis tous 

Vœux

présents au 

constat BEA

Ebéniste PASTEUR 06 NICE 24 24 46 1,0 22 92% 24 22

Ferronnier PASTEUR 06 NICE 12 22 37 1,8 12 55% 12 12

Froid et climatisation GOLF HOTEL 83 HYERES 15 29 76 1,9 15 52% 15 15

Horlogerie PASTEUR 06 NICE 12 14 36 1,2 11 79% 12 12

Installateur sanitaire VAUBAN 06 NICE 15 52 125 3,5 14 27% 15 14

Mainten. matériels parcs et jardins GALLIENI 83 FREJUS 10 21 42 2,1 10 48% 10 10

Menuisier fabric. menuis. mobilier VAUBAN 06 NICE 15 19 32 1,3 15 79% 15 12

Métiers enseigne et signalétique P. et M. CURIE 06 MENTON 12 10 27 0,8 10 100% 12 13

A. ESCOFFIER 06 CAGNES / mer 12 56 129 4,7 13 23% 13 12

TPM 83 TOULON 24 60 136 2,5 24 40% 24 25

Peintre-applicateur revêtements Léon CHIRIS 06 GRASSE 6 7 25 1,2 5 71% 6 5

COSTEBELLE 83 HYERES 12 18 54 1,5 12 67% 12 12

GALLIENI 83 FREJUS 15 20 65 1,3 15 75% 15 12

G. CISSON 83 TOULON 12 17 59 1,4 12 71% 12 12

VAUBAN 06 NICE 12 28 59 2,3 12 43% 12 14

Réparation des carrosseries Les EUCALYPTUS 06 NICE 10 32 61 3,2 10 31% 10 9

Répar. entr. embarc. plaisance Jacques DOLLE 06 ANTIBES 10 27 71 2,7 10 37% 10 10

Sellerie générale PASTEUR 06 NICE 12 11 23 0,9 11 100% 12 12

Serrurier métallier Alfred HUTINEL 06 CANNES Bocca 4 6 17 1,5 4 67% 5 4

Tapissier(ère) ameubl. siège PASTEUR 06 NICE 12 2 10 0,2 2 100% 4 9

Tournage en céramique Léonard de VINCI 06 ANTIBES 10 8 13 0,8 8 100% 9 8

Travaux paysagers VERT d'AZUR 06 ANTIBES 24 92 185 3,8 24 26% 24 ND

248 468 1014 1,9 221 47% 239 214

184 380 927 2,1 181 48% 190 178

432 848 1941 2,0 402 47% 429 392

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis

en V1

Taux satis. 

du Vœu 1

Admis tous 

Vœux

présents au 

constat BEA

322 664 1365 2,1 296 45% 314 292

372 827 1825 2,2 371 45% 380 347

694 1491 3190 2,1 667 45% 694 639

CAP Services + Production
TOTAL Académie

Préparation et réalisation d'ouvrages 

électriques

Effectif  total  des  CAP

Total Alpes-Maritimes

Total Var

Alpes-Maritimes

Var

Pâtissier

TOTAL CAP de la Production 
Académie

       Sources : DOS (capacités d'accueil) - Affelnet 2011 (affectation) - constat BEA (présents)                              Affectation en CAP RECTORAT de NICE - SAIO - Novembre 2011
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CAP de la Production
(prioritaires)

Etablissement Dép
t Ville

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis en 

V1

Taux satis. 

du Vœu 1

Admis 

tous 

Vœux

présents au 

constat BEA

Albert CAMUS 83 FREJUS 12 6 28 0,5 4 67% 11 12

VAL d'ARGENS 83 LE MUY 12 14 47 1,2 8 57% 10 8

GOLF-HOTEL 83 HYERES 12 25 55 2,1 12 48% 12 12

La COUDOULIERE 83 SIX FOURS 12 18 67 1,5 10 56% 12 12

Léon BLUM 83 DRAGUIGNAN 12 20 52 1,7 11 55% 11 11

MAGNAN 06 NICE 12 21 56 1,8 12 57% 12 12

PARC St JEAN 83 TOULON 24 19 48 0,8 16 84% 24 24

Couture flou Les PALMIERS 06 NICE 15 11 28 0,7 10 91% 15 12

A. ESCOFFIER 06 CAGNES sur mer 12 26 73 2,2 12 46% 14 14

F. de CROISSET 06 GRASSE 12 28 69 2,3 10 36% 12 9

Paul VALERY 06 MENTON 12 19 68 1,6 10 53% 12 12

Ferronnier Paul LANGEVIN 83 La SEYNE sur MER 16 19 50 1,2 16 84% 17 13

Georges CISSON 83 TOULON 12 55 116 4,6 12 22% 12 12

Maurice JANETTI 83 St MAXIMIN 12 20 40 1,7 7 35% 10 12

VAL d'ARGENS 83 LE MUY 12 27 64 2,3 10 37% 11 6

VAUBAN 06 NICE 12 13 41 1,1 11 85% 12 14

VAL d'ARGENS 83 LE MUY 15 25 58 1,7 14 56% 14 11

Maurice JANETTI 83 St MAXIMIN 12 12 21 1,0 7 58% 8 12

Léon CHIRIS 06 GRASSE 12 17 35 1,4 12 71% 13 11

GOLF-HOTEL 83 HYERES 12 12 34 1,0 10 83% 15 11

Léon CHIRIS 06 GRASSE 12 10 35 0,8 10 100% 12 12

Paul LANGEVIN 83 La SEYNE sur MER 12 16 46 1,3 13 81% 15 12

Léon CHIRIS 06 GRASSE 6 5 8 0,8 5 100% 6 6

VAUBAN 06 NICE 12 20 40 1,7 11 55% 12 12

Peinture en carrosserie Georges CISSON 83 TOULON 10 39 74 3,9 10 26% 10 8

Prêt-à-porter La COUDOULIERE 83 SIX FOURS 12 12 46 1,0 8 67% 12 7

ALFRED HUTINEL 06 CANNES la Bocca 6 8 15 1,3 8 100% 8 8

GALLIENI 83 FREJUS 12 11 38 0,9 8 73% 11 11

06 Alpes-Maritimes 123 178 468 1,4 111 62% 128 122

83 Var 221 350 884 1,6 176 50% 215 194

344 528 1352 1,5 287 54% 343 316

*  candidats issus de 3ème SEGPA, 3ème d'insertion et MGI

Maçon

Affectation post 3ème en CAP prioritaires * [rentrée 2011]

TOTAL CAP prioritaires  de la Production 

Agent polyvalent

de restauration 

Cuisine

Installateur sanitaire

Maintenance de bâtiments

de collectivités

Académie

Menuisier fabricant

de menuiserie, mobilier

et agencement

Peintre

applicateur de revêtements

Serrurier métallier

         Sources : DOS (capacités d'accueil) - Affelnet (affectation) - BEA (présents)  Affectation en CAP  prioritaires     RECTORAT de NICE - SAIO - Novembre 2011
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CAP des Services
(prioritaires)

Etablissement Dép
t Ville

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis en 

V1

Taux satis. 

du Vœu 1

Admis 

tous 

Vœux

présents au 

constat BEA

Agent entreposage et messagerie GALLIENI 83 FREJUS 12 12 30 1,0 9 75% 10 12

F. de CROISSET 06 GRASSE 12 23 50 1,9 11 48% 12 9

La COUDOULIERE 83 SIX FOURS 12 18 57 1,5 12 67% 12 12

Léon BLUM 83 DRAGUIGNAN 12 23 49 1,9 10 43% 10 10

MAGNAN 06 NICE 7 34 51 4,9 7 21% 7 6

Employé de commerce Léon BLUM 83 DRAGUIGNAN 15 18 72 1,2 9 50% 11 16

A. ESCOFFIER 06 Cagnes sur mer 6 19 43 3,2 6 32% 6 13

La COUDOULIERE 83 SIX FOURS 12 41 86 3,4 12 29% 12 12

Léon BLUM 83 DRAGUIGNAN 15 23 65 1,5 10 43% 10 15

Paul VALERY 06 MENTON 12 20 48 1,7 11 55% 12 12

A. ESCOFFIER 06 Cagnes sur mer 12 4 11 0,3 4 100% 9 10

PARC St JEAN 83 TOULON 12 7 13 0,6 7 100% 9 12

A. ESCOFFIER 06 Cagnes sur mer 12 12 43 1,0 9 75% 14 14

F. de CROISSET 06 GRASSE 12 19 46 1,6 6 32% 12 11

Services en brasserie-café Paul VALERY 06 MENTON 12 12 48 1,0 10 83% 12 12

06 Alpes-Maritimes 85 143 340 1,7 64 45% 84 87

83 Var 90 142 372 1,6 69 49% 74 89

175 285 712 1,6 133 47% 158 176

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

en V1

Taux 

satis. du 

Vœu 1

Admis 

tous 

Vœux

présents 

au constat 

BEA

208 321 808 1,5 175 55% 212 209

311 492 1256 1,6 245 50% 289 283

519 813 2064 1,6 420 52% 501 492

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

en V1

Taux 

satis. du 

Vœu 1

Admis 

tous 

Vœux

présents 

au constat 

BEA

530 985 2173 1,86 471 48% 526 501

683 1319 3081 1,93 616 47% 669 630

1213 2304 5254 1,90 1087 47% 1195 1131

*  candidats issus de 3ème SEGPA, 3ème d'insertion et MGI

CAP prioritaires*

Services + Production

Total Alpes-Maritimes

Total Var

TOTAL Académie

Académie

Effectif total des CAP prioritaires*

Maintenance

et hygiène des locaux

Employé de vente : produits 

d'équipement courant

TOTAL CAP prioritaires des Services

Restaurant

Assistant technique

en milieu familial et collectif

Effectif total des CAP & CAP prioritaires*

CAP + CAP prioritaires*

Services + Production

Total Alpes-Maritimes

Total Var

TOTAL Académie

         Sources : DOS (capacités d'accueil) - Affelnet (affectation) - BEA (présents)  Affectation en CAP  prioritaires     RECTORAT de NICE - SAIO - Novembre 2011
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cand adm % adm cand adm % adm cand adm % adm cand adm % adm cand adm % adm cand adm % adm cand adm % adm cand adm % adm

Arts du bois sculpteur ornem. 5 5 100% 5 5 100%

Art et tech. bijouterie joaillerie 31 19 61% 1 1 100% 2 2 100% 1 6 2 33% 2 43 24 56%

Assist. tech. milieu familial & col. 17 1 6% 1 1 5 4 80% 24 5 21%

Carreleur mosaïste 15 14 93% 4 19 14 74%

Coiffure 143 50 35% 2 2 100% 6 5 83% 4 1 25% 6 6 1 16% 17 1 6% 186 60 32%

Conducteur engins TP & carrières 21 4 19% 1 1 100% 1 3 2 67% 3 2 33 8 24%

Conducteur engins TP [internat] 24 12 50% 2 2 100% 3 2 67% 3 2 10 1 10% 40 16 40%

Conducteur livreur marchandises 18 10 56% 1 1 100% 5 5 100% 1 1 100% 2 1 50% 27 18 67%

Conduc. livreur march. [internat] 3 3 100% 1 1 100% 2 2 100% 6 6 100%

Construct. béton armé bâtiment 7 6 86% 1 1 100% 2 2 100% 10 9 90%

Cuisine 85 33 39% 4 4 100% 4 3 75% 3 2 67% 2 1 50% 2 1 50% 13 2 15% 113 46 41%

Décoration en céramique 9 8 89% 1 1 100% 10 9 90%

Ebéniste 19 18 95% 2 2 100% 1 1 100% 2 1 50% 24 22 92%

Emp. vente : prod. équip. courant 34 16 47% 2 2 2 100% 1 1 100% 6 12 6 50% 57 25 44%

Esthétique cosmét. parfumerie 83 26 31% 1 1 100% 4 1 25% 4 2 50% 6 98 30 31%

Ferronnier 19 9 47% 2 2 100% 1 1 100% 22 12 55%

Fleuriste 55 31 56% 5 5 100% 1 2 2 2 100% 6 1 17% 71 39 55%

Froid et climatisation 24 14 58% 1 1 100% 4 29 15 52%

Horlogerie 9 9 100% 1 1 100% 2 1 1 1 100% 14 11 79%

Installateur sanitaire 41 9 22% 4 3 75% 1 6 2 33% 52 14 27%

Maint. matériel parcs & jardins 11 6 55% 2 2 100% 2 2 100% 6 21 10 48%

Menuis. fabr. menuis, mobilier 15 14 93% 1 2 1 50% 1 19 15 79%

Métiers enseigne & signalétique 5 5 100% 1 1 100% 2 2 100% 2 2 100% 10 10 100%

Pâtissier 93 29 31% 2 1 50% 9 7 78% 4 8 116 37 32%

Peintre-applicateur revêtements 4 4 100% 3 1 33% 7 5 71%

Prép. & réal ouvrages électriques 56 36 64% 2 2 100% 7 7 100% 3 1 33% 1 1 100% 14 4 29% 83 51 61%

Réparation des carrosseries 25 7 28% 1 1 100% 1 1 1 1 100% 3 1 33% 32 10 31%

Répar. entret. embarc. plaisance 25 9 36% 1 1 100% 1 27 10 37%

Restaurant 54 34 63% 1 1 100% 8 1 13% 63 36 57%

Sellerie générale 10 10 100% 1 1 100% 11 11 100%

Sérigraphie industrielle 20 14 70% 1 1 100% 3 1 25 15 60%

Serrurier métallier 4 3 75% 1 1 1 100% 6 4 67%

Services en milieu rural 39 15 38% 1 1 100% 3 2 67% 3 5 51 18 35%

Signalétique enseigne et décor 28 10 36% 2 2 100% 1 1 100% 4 35 13 37%

Tapissier(ère) ameublem. en siège 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100%

Tournage en céramique 6 6 100% 1 1 100% 1 1 100% 8 8 100%

Travaux paysagers 71 18 25% 7 3 43% 1 2 2 2 100% 9 1 11% 92 24 26%

Total CAP 1129 518 46% 22 19 86% 64 52 81% 25 7 28% 48 16 33% 46 19 41% 157 36 23% 1491 667 45%

 Part des origines scolaires

TOTAL

Origine scolaire des candidats (vœu 1) et des admis (vœu 1) en CAP

          Origine 3 Gen 3 Ins 3 SEGPA MGI Bac Pro/CAP/BEP

5% 100%

2 G&T

78% 3% 8% 1% 2% 3%

Autres

CAP

Sources : Affelnet 2011 Origine scolaire des CAP RECTORAT de NICE - SAIO - Novembre 2011
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2de

cand adm % adm cand adm % adm cand adm % adm cand adm % adm cand adm % adm X cand adm % adm cand adm % adm

Agent entreposage messagerie 1 1 100% 1 1 100% 6 6 100% 2 X 2 1 50% 12 9 75%

Agent polyvalent restauration 16 8 50% 16 9 56% 72 51 71% 7 1 X 11 5 45% 123 73 59%

Ass. techn. milieu fam. & collec. 10 2 20% 6 2 33% 65 30 46% 5 1 1 100% X 11 5 45% 98 40 41%

Couture flou 3 2 67% 7 7 100% 1 1 100% X 11 10 91%

Cuisine 20 2 10% 4 37 27 73% 1 1 100% 1 X 10 2 20% 73 32 44%

Empl. commerce multispécialité 4 2 50% 2 2 100% 5 5 100% 1 X 6 18 9 50%

Emp. vente produits équip. cour. 19 6 32% 13 5 38% 43 22 51% 13 6 2 33% X 9 4 44% 103 39 38%

Ferronnier 7 6 86% 3 1 33% 8 8 100% X 1 1 100% 19 16 84%

Installateur sanitaire 27 5 19% 5 3 60% 25 10 40% 3 2 X 13 1 8% 75 19 25%

Maçon 14 4 29% 5 4 80% 13 13 100% X 8 40 21 53%

Maint. bâtiments collectiv. 11 7 64% 4 4 100% 21 20 95% 5 1 X 9 1 11% 54 33 61%

Mainten. & hygiène des locaux 2 2 100% 3 3 100% 4 4 100% 2 2 100% 3 1 33% X 11 11 100%

Menuisier fabric. mobilier agenc. 16 14 88% 1 1 100% 16 14 88% X 5 4 80% 38 33 87%

Peintre applic. revêtements 3 22 16 73% X 25 16 64%

Peinture en carrosserie 10 2 20% 7 2 29% 12 5 42% 1 X 9 1 11% 39 10 26%

Prêt-à-porter 1 1 100% 5 5 100% 1 X 5 2 40% 12 8 67%

Restaurant 11 3 27% 10 10 100% 3 2 X 5 2 40% 31 15 48%

Serrurier métallier 6 4 67% 11 11 100% X 2 1 50% 19 16 84%

Services en brasserie-café 7 5 71% 4 4 100% X 1 1 100% 12 10 83%

Total CAP prioritaires 187 75 40% 71 38 54% 386 268 69% 45 4 9% 17 4 24% X 107 31 29% 813 420 52%

 Part des origines scolaires X

Total CAP + CAP prioritaires 1316 593 45% 93 57 61% 450 320 71% 70 11 16% 65 20 31%
46/19

41%
264 67 25% 2304 1087 47%

 Part des origines scolaires 2%

Origine scolaire des candidats (vœu 1) et des admis (vœu 1) en CAP prioritaires

3ème Générale 3ème d'insertion 3ème SEGPA MGI Bac Pro/CAP/BEP Autres                      Origine TOTAL

100%18% 9% 64% 1% 1% 7%

2% 6% 100%55% 5% 29% 1%

CAP 
CAP

Sources : Affelnet 2011 Origine scolaire des CAP prioritaires RECTORAT de NICE - SAIO - Novembre 2011
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Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats tous 

voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Nature, jardin, paysage, forêt : aménagements paysagers 32 104 170 3,3 32 31% 32 ND

2de Pro Production végétale agro équipement : horticulture 42 33 77 0,8 30 91% 42 ND

CAP Travaux paysagers 24 92 185 3,8 24 26% 24 ND

98 229 432 2,3 86 38% 98 ND

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats tous 

voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Electrotechn. énergie équipements communicants 48 51 89 1,1 45 88% 48 47

2de Pro Maintenance nautique 30 56 111 1,9 30 54% 30 30

2de Pro Métiers des services administratifs 60 29 90 0,5 29 100% 41 56

2de Pro Métiers et relations clients et usagers 60 73 161 1,2 60 82% 60 59

2de Pro Pilotage de systèmes de prod. automatisée 16 8 29 0,5 8 100% 13 12

2de Pro Systèmes électroniques numériques 24 22 66 0,9 21 95% 24 23

2de Pro Technicien d'usinage 15 6 16 0,4 6 100% 8 10

CAP Coiffure 30 81 121 2,7 30 37% 30 30

CAP Réparation entretien embarcation de plaisance 10 27 71 2,7 10 37% 10 10

293 353 754 1,2 239 68% 264 277

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats tous 

voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Technicien études bâtiment assistant architecture 24 50 84 2,1 23 46% 24 24

2de Pro Travaux Publics 24 27 50 1,1 24 89% 24 24

CAP Décoration en céramique 10 10 25 1,0 9 90% 10 7

CAP Tournage en céramique 10 8 13 0,8 8 100% 9 8

68 95 172 1,4 64 67% 67 63

Affectation post 3ème par établissement et par Bassin d'Education et de Formation

Formations au Lycée Vert d'Azur - Antibes -

(Lycée agricole et horticole)

Total Lycée agricole Vert d'Azur - ANTIBES -

Formations au LP Jacques DOLLE - Antibes -
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Total LP Jacques Dolle - ANTIBES -

Formations LPO Léonard de VINCI - Antibes - 

(Lycée des métiers du bâtiment et travaux publics)

Total LPO Léonard de Vinci - ANTIBES -

              Sources : DOS (capacités d'accueil) - Affelnet 2011 (affectation) - BEA (présents)               Affectation par établissement et par BEF RECTORAT de NICE - SAIO - Novembre 2011



             Bilan 2011 de l'affectation post 3ème 20/29

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats tous 

voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat 
2de Pro Electrotech. énergie équipements communicants 24 34 83 1,4 24 71% 25 24
2de Pro Logistique 24 10 27 0,4 10 100% 16 23
2de Pro Maintenance des équipements industriels 24 4 36 0,2 4 100% 17 22
2de Pro Ouvrages du bâtiment : métallerie 12 11 18 0,9 11 100% 13 15
2de Pro Systèmes électroniques numériques 24 52 91 2,2 25 48% 25 25
2de Pro Technicien froid et conditionnement de l'air 24 46 75 1,9 25 54% 25 24

CAP Serrurier métallier 10 14 32 1,4 12 86% 13 12

142 171 362 1,2 111 65% 134 145
Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats tous 

voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Accomp. soins et serv. à la personne : option Structure 30 112 151 3,7 30 27% 30 30
2de Pro Commerce et services en restauration 12 33 97 2,8 12 36% 12 14
2de Pro Comm. et serv. restauration (section européenne) 12 8 15 0,7 8 100% 10 11
2de Pro Cuisine 12 36 86 3,0 12 33% 12 12
2de Pro Cuisine (section européenne : anglais) 12 9 11 0,8 9 100% 9 11
2de Pro Hygiène et environnement 15 4 18 0,3 4 100% 9 15
2de Pro Métiers des services administratifs 60 50 136 0,8 47 94% 60 59
2de Pro Métiers et relations clients et usagers 48 59 177 1,2 46 78% 47 47

CAP prioritaire Assistant technique milieu familial et collectif 12 23 50 1,9 11 48% 12 9
CAP prioritaire Cuisine 12 28 69 2,3 10 36% 12 9
CAP prioritaire Restaurant 12 19 46 1,6 6 32% 12 11

237 381 856 1,6 195 51% 225 228
Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats tous 

voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Electrotech. énergie équipements communicants 30 31 80 1,0 29 94% 31 28

2de Pro Maintenance des équipements industriels 24 6 27 0,3 6 100% 14 17

2de Pro Maintenance véhicules auto : motocycles 20 28 50 1,4 19 68% 21 20

2de Pro Maintenance véhicules auto : voitures particul. 20 31 67 1,6 20 65% 21 21

2de Pro Technicien bâtiment : organis. et réalis. gros œuvre 15 12 28 0,8 12 100% 17 12

2de Pro Techn. études bâtiment : études et économie 15 8 28 0,5 8 100% 13 15

2de Pro Technicien géomètre topographe 15 13 34 0,9 13 100% 15 15

2de Pro Technicien menuisier agenceur 15 14 26 0,9 14 100% 16 13

CAP Peintre-applicateur de revêtements 6 7 25 1,2 5 71% 6 5
CAP prioritaire Maintenance de bâtiments de collectivités 12 17 35 1,4 12 71% 13 11
CAP prioritaire Menuisier fabricant de menuis. mobilier et agenc. 12 10 35 0,8 10 100% 12 12
CAP prioritaire Peintre applicateur de revêtements 6 5 8 0,8 5 100% 6 6

190 182 443 1,0 153 84% 185 175
Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats tous 

voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Métiers des services administratifs 60 75 150 1,3 57 76% 60 58

2de Pro Métiers de la mode et du vêtement 75 64 106 0,9 64 100% 75 74

2de Pro Métiers et relations clients et usagers 90 167 285 1,9 90 54% 90 90

225 306 541 1,4 211 69% 225 222Total LP Les Côteaux - CANNES -

Formations LP Francis de Croisset - Grasse - 

Total LP Francis de Croisset - GRASSE -

Formations LP Alfred HUTINEL - Cannes la Bocca -

Total LP Alfred HUTINEL - CANNES la Bocca - 

Formations LP Léon CHIRIS - Grasse -

Total LP Léon CHIRIS - GRASSE -
Formations LP Les Côteaux - Cannes - 

(Lycée des métiers de la mode et du costume de spectacle)
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              Sources : DOS (capacités d'accueil) - Affelnet 2011 (affectation) - BEA (présents)               Affectation par établissement et par BEF RECTORAT de NICE - SAIO - Novembre 2011



             Bilan 2011 de l'affectation post 3ème 21/29

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats tous 

voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Commerce et services en restauration 30 62 112 2,1 30 48% 30 30

2de Pro Cuisine 30 33 94 1,1 29 88% 30 29

2de Pro Métiers des services administratifs 30 40 73 1,3 29 73% 30 30

2de Pro Métiers et relations clients et usagers 45 41 84 0,9 41 100% 45 44

CAP prioritaire Cuisine 12 19 68 1,6 10 53% 12 12

CAP prioritaire Employé vente spéc. : produits équip. courants 12 20 48 1,7 11 55% 12 12

CAP prioritaire Services en brasserie-café 12 12 48 1,0 10 83% 12 12

171 227 527 1,3 160 70% 171 169
Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats tous 

voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Electrotech. énergie équipements communicants 45 45 71 1,0 43 96% 45 44

2de Pro Technicien maintenance systèmes énerg. et clim. 24 30 60 1,3 24 80% 24 23

CAP Métiers de l'enseigne et de la signalétique 12 10 27 0,8 10 100% 12 13

81 85 158 1,0 77 91% 81 80

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Boulangerie pâtisserie 24 56 105 2,3 24 43% 24 24

2de Pro Commerce et services en restauration 36 40 146 1,1 30 75% 36 30

2de Pro Cuisine 24 29 102 1,2 24 83% 30 36

2de Pro Cuisine (section européenne) 12 6 21 0,5 6 100% 6 6

2de Pro Hygiène et environnement 15 4 14 0,3 4 100% 8 6

2de Pro Métiers des services administratifs 48 31 88 0,6 31 100% 46 46

2de Pro Métiers et relations clients et usagers 54 73 179 1,4 53 73% 54 54

CAP Employé vente spéc. : produits équip. courants 9 16 48 1,8 9 56% 9 13

CAP Fleuriste 15 34 50 2,3 15 44% 15 15

CAP Pâtissier 12 56 129 4,7 13 23% 13 12

CAP prioritaire Cuisine 12 26 73 2,2 12 46% 14 14

CAP prioritaire Employé vente spéc. : produits équip. courants 6 19 43 3,2 6 32% 6 13

CAP prioritaire Maintenance et hygiène des locaux 12 4 11 0,3 4 100% 9 10

CAP prioritaire Restaurant 12 12 43 1,0 9 75% 14 14

291 406 1052 1,4 240 59% 284 293
Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Commerce et services en restauration 36 102 179 2,8 36 35% 36 34
2de Pro Cuisine 60 93 139 1,6 60 65% 60 61

96 195 318 2,0 96 49% 96 95
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Total LPO Paul Augier - NICE -

Formations LP P. Valéry - Menton -

(Lycée des métiers de l'hôtellerie) 

Total LP Paul Valéry - MENTON -

Formations LP Pierre et Marie CURIE - Menton -

Total LP Pierre et Marie CURIE - MENTON -B
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Formations LP Auguste ESCOFFIER - Cagnes sur mer -

Total LP Auguste Escoffier - CAGNES sur mer -

Formations LPO Paul Augier - Nice -

(Lycée des métiers de l'hôtellerie et du tourisme) 

              Sources : DOS (capacités d'accueil) - Affelnet 2011 (affectation) - BEA (présents)               Affectation par établissement et par BEF RECTORAT de NICE - SAIO - Novembre 2011



             Bilan 2011 de l'affectation post 3ème 22/29

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Electrotech. énergie équipements communicants 24 57 119 2,4 23 40% 24 24

2de Pro Etude et définition de produits industriels 12 13 28 1,1 11 85% 12 11

2de Pro Maintenance véhicules auto : voitures particul. 60 69 111 1,2 57 83% 60 58

2de Pro Réparation des carrosseries 20 20 51 1,0 17 85% 20 18

2de Pro Systèmes électroniques numériques 24 38 89 1,6 24 63% 24 24

2de Pro Technicien d'usinage 30 15 51 0,5 15 100% 28 27

2de Pro Technicien outilleur 12 7 25 0,6 7 100% 11 10

CAP Réparation des carrosseries 10 32 61 3,2 10 31% 10 9

192 251 535 1,3 164 65% 189 181

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Accomp. soins et services à la personne : opt. Domicile 15 62 157 4,1 14 23% 15 16

2de Pro Accomp. soins et services à la personne : opt. Structure 30 36 96 1,2 28 78% 30 32

2de Pro Logistique 30 12 24 0,4 12 100% 17 29

2de Pro Métiers des services administratifs 45 41 156 0,9 38 93% 45 45

2de Pro Métiers de la mode et du vêtement 30 42 96 1,4 32 76% 32 30

2de Pro Métiers et relations clients et usagers 60 79 256 1,3 62 78% 64 62

2de Pro Sécurité-prévention 24 43 59 1,8 21 49% 21 24

2de Pro Services de proximité et vie locale 15 35 71 2,3 19 54% 19 19

CAP Employé vente spéc. : produits équip. courants 15 41 92 2,7 16 39% 16 15

CAP prioritaire Couture flou 15 11 28 0,7 10 91% 15 12

279 402 1035 1,4 252 63% 274 284

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Artisanat métiers d'art : tapisserie d'ameublement 12 6 12 0,5 6 100% 9 8

2de Pro Métiers du cuir : maroquinerie 12 9 30 0,8 7 78% 12 12

2de Pro Microtechniques 24 21 52 0,9 20 95% 24 24

CAP Arts du bois : sculpteur ornemaniste 12 5 21 0,4 5 100% 10 6

CAP Art et techniques bijouterie-joaillerie 24 43 72 1,8 24 56% 24 24

CAP Ebéniste 24 24 46 1,0 22 92% 24 22

CAP Ferronnier 12 22 37 1,8 12 55% 12 12

CAP Horlogerie 12 14 36 1,2 11 79% 12 12

CAP Sellerie générale 12 11 23 0,9 11 100% 12 12

CAP Tapissier(ère) d'ameublement en siège 12 2 10 0,2 2 100% 4 9

156 157 339 1,0 120 76% 143 141
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Formations LP les Eucalyptus - Nice -

(Lycée des sciences appliquées aux métiers de l'industrie) 

Total LP PASTEUR - NICE -

Total LP les Eucalyptus - NICE -

Formations LP PASTEUR (Lycée des métiers d'art) - Nice -

Formations LP les Palmiers - Nice -

Total LP les Palmiers - NICE -

              Sources : DOS (capacités d'accueil) - Affelnet 2011 (affectation) - BEA (présents)               Affectation par établissement et par BEF RECTORAT de NICE - SAIO - Novembre 2011



             Bilan 2011 de l'affectation post 3ème 23/29

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Aménagement Finition Bâtiment 15 21 46 1,4 15 71% 15 14

2de Pro Electrotech. énergie équipements communicants 15 33 77 2,2 15 45% 15 15

2de Pro Ouvrages du bâtiment : alu, verre, matériaux de synth. 15 14 34 0,9 12 86% 15 13

2de Pro Technicien du bâtim. : organisation et réalis. gros œuvre 15 19 51 1,3 15 79% 15 14

2de Pro Techn. d'études du bâtiment : assist. en architecture 15 27 57 1,8 15 56% 15 15

2de Pro Techn. d'études du bâtiment : études et économie 15 11 25 0,7 11 100% 13 13

2de Pro Technicien du froid et du conditionnement de l'air 15 17 66 1,1 13 76% 15 15

2de Pro Tech. installation systèmes énerg. et clim. 15 66 109 4,4 15 23% 15 16

CAP Installateur sanitaire 15 52 125 3,5 14 27% 15 14

CAP Menuisier fabric. menuis. mobilier et agenc. 15 19 32 1,3 15 79% 15 12

CAP Préparation et réalisation d'ouvrages électriques 12 28 59 2,3 12 43% 12 14

CAP prioritaire Maçon 12 13 41 1,1 11 85% 12 14

CAP prioritaire Peintre applicateur de revêtements 12 20 40 1,7 11 55% 12 12

186 340 762 1,8 174 51% 184 181

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Electrotech. énergie équipements communicants 15 11 20 0,7 11 100% 14 14

2de Pro Nature, jardin, paysage, forêt : chantiers forestiers 16 21 25 1,3 15 71% 16 15

2de Pro Métiers et relations clients et usagers 24 33 44 1,4 22 67% 24 25

55 65 89 1,2 48 74% 54 54

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Métiers des services administratifs 90 82 158 0,9 82 100% 90 88

90 82 158 0,9 82 100% 90 88

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Accomp. soins et services à la personne : opt. Domicile 15 76 150 5,1 15 20% 15 19

2de Pro Accomp. soins et services à la personne : opt. Structure 45 63 120 1,4 44 70% 45 41

2de Pro Esthétique cosmétique parfumerie 30 97 150 3,2 30 31% 30 30

2de Pro Métiers des services administratifs 60 46 185 0,8 44 96% 60 56

2de Pro Métiers et relations clients et usagers 60 118 262 2,0 57 48% 60 60

CAP Assistant technique milieu familial et collectif 5 24 40 4,8 5 21% 5 5

CAP prioritaire Agent polyvalent de restauration 12 21 56 1,8 12 57% 12 12

CAP prioritaire Assistant technique milieu familial et collectif 7 34 51 4,9 7 21% 7 6

234 479 1014 2,0 214 45% 234 229
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Total LPO de la Montagne - VALDEBLORE -

Formations LP MAGNAN - Nice -

(métiers des soins et des services)

Total LP  MAGNAN - NICE -

Formations LP VAUBAN - Nice -

Total LP VAUBAN - NICE -
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Formations LP BEAU SITE - Nice -

(Lycée des métiers de la comptabilité)

Total LP  BEAU SITE - NICE -

Formations LPO de la MONTAGNE - Valdeblore -

              Sources : DOS (capacités d'accueil) - Affelnet 2011 (affectation) - BEA (présents)               Affectation par établissement et par BEF RECTORAT de NICE - SAIO - Novembre 2011



             Bilan 2011 de l'affectation post 3ème 24/29

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Electrotech. énergie équipements communicants 30 45 79 1,5 29 64% 30 30

2de Pro Maintenance des équipements industriels 30 34 75 1,1 30 88% 30 30

2de Pro Tech. maintenance systèmes énerg. et clim. 24 26 68 1,1 23 88% 24 25
CAP prioritaire Installateur sanitaire 12 20 40 1,7 7 35% 10 12
CAP prioritaire Maintenance de bâtiments de collectivités 12 12 21 1,0 7 58% 8 12

108 137 283 1,3 96 70% 102 109

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Accompagnement soins et services à la personne 30 118 200 3,9 30 25% 30 30

2de Pro Métiers des services administratifs 45 50 111 1,1 42 84% 45 44

2de Pro Métiers et relations clients et usagers 45 117 194 2,6 45 38% 45 44

120 285 505 2,4 117 41% 120 118

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Electrotech. énergie équipements communicants 24 34 71 1,4 26 76% 26 25

2de Pro Tech. installation systèmes énerg. et clim. 24 47 79 2,0 26 55% 26 24
CAP prioritaire Agent polyvalent de restauration 12 14 47 1,2 8 57% 10 8
CAP prioritaire Maçon 12 27 64 2,3 10 37% 11 6
CAP prioritaire Maintenance de bâtiments de collectivités 15 25 58 1,7 14 56% 14 11

87 147 319 1,7 84 57% 87 74

2de Pro Accomp. soins et services à la personne 30 71 166 2,4 30 42% 30 30

2de Pro Commerce et services en restauration 12 17 53 1,4 12 71% 12 12

2de Pro Cuisine 12 30 58 2,5 12 40% 12 11

2de Pro Maintenance véhicules auto : voitures particul. 30 53 91 1,8 30 57% 30 28

2de Pro Métiers des services administratifs 54 31 82 0,6 31 100% 45 55

2de Pro Métiers et relations clients et usagers 60 72 173 1,2 59 82% 60 60

2de Pro Réparation des carrosseries 10 21 52 2,1 10 48% 10 11
CAP prioritaire Agent polyvalent de restauration 12 20 52 1,7 11 55% 11 11
CAP prioritaire Assistant tech. en milieu familial et collectif 12 23 49 1,9 10 43% 10 10
CAP prioritaire Employé de commerce  multispécialités 15 18 72 1,2 9 50% 11 16
CAP prioritaire Employé vente spéc. : produits équip. courants 15 23 65 1,5 10 43% 10 15

262 379 913 1,4 224 59% 241 259

2de Pro Services aux personnes et aux territoires 16 81 152 5,1 18 22% 18 ND

2de Pro Transf. bio-industrie de laboratoire 23 28 49 1,2 24 86% 24 ND

CAP Services en milieu rural 16 51 101 3,2 18 35% 18 ND

55 160 302 2,9 60 38% 60 ND

Total LPO Léon BLUM - DRAGUIGNAN -

Formations LP Agricole Les Magnanarelles - Les Arcs -

Total LP Agricole Les Magnanarelles - Les ARCS -

Formations LPO du Val d'ARGENS - Le Muy -

Total LPO du Val d'ARGENS - Le MUY -

Formations LPO Léon BLUM - Draguignan -

Formations LPO RAYNOUARD - Brignoles -

Total LPO RAYNOUARD - BRIGNOLES -

Formations LPO Maurice JANETTI - St Maximin -

Total LP  Maurice JANETTI - St MAXIMIN -
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              Sources : DOS (capacités d'accueil) - Affelnet 2011 (affectation) - BEA (présents)               Affectation par établissement et par BEF RECTORAT de NICE - SAIO - Novembre 2011



             Bilan 2011 de l'affectation post 3ème 25/29

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Commerce et services en restauration 12 32 71 2,7 12 38% 12 14

2de Pro Cuisine 12 21 45 1,8 12 57% 12 15

2de Pro Esthétique cosmétique parfumerie 30 59 98 2,0 30 51% 30 30

CAP Cuisine 12 28 69 2,3 12 43% 12 12

CAP Restaurant 12 22 55 1,8 12 55% 12 12

CAP prioritaire Agent polyvalent de restauration 12 6 28 0,5 4 67% 11 12

90 168 366 1,9 82 49% 89 95

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Métiers des services administratifs 40 45 112 1,1 40 89% 40 40

2de Pro Métiers et relations clients et usagers 80 111 207 1,4 80 72% 80 80

120 156 319 1,3 120 77% 120 120

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Métiers des services administratifs 30 12 53 0,4 12 100% 23 26

2de Pro Métiers et relations clients et usagers 60 60 98 1,0 58 97% 60 60

90 72 151 0,8 70 97% 83 86

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Conducteur transport routier marchandises 24 31 48 1,3 25 81% 25 24

2de Pro Electrotech. énergie équipements communicants 26 60 183 2,3 26 43% 26 30

2de Pro Logistique 14 14 36 1,0 12 86% 12 14

2de Pro Maintenance des matériels : TP et manutention 10 10 34 1,0 8 80% 10 10

2de Pro Maintenance véhicules auto : véhic. industriels 20 18 69 0,9 16 89% 20 19

2de Pro Ouvrages du bâtiment : métallerie 15 9 23 0,6 8 89% 15 15

2de Pro Systèmes électroniques numériques 24 34 79 1,4 24 71% 24 24

CAP Conducteur d'engins TP et carrières 24 73 120 3,0 24 33% 24 24

CAP Conducteur livreur de marchandises 24 33 62 1,4 24 73% 24 24

CAP Maintenenance des matériels de parcs et jardins 10 21 42 2,1 10 48% 10 10

CAP Prépar. et réalisation d'ouvrages électriques 15 20 65 1,3 15 75% 15 12

CAP prioritaire Agent d'entreposage et de messagerie 12 12 30 1,0 9 75% 10 12

CAP prioritaire Serrurier métallier 12 11 38 0,9 8 73% 11 11

230 346 769 1,5 209 60% 226 229Total LP GALLIENI - FREJUS -

Formations LPO du Golfe de St-TROPEZ - Gassin -

Total LPO du Golfe de St-TROPEZ - GASSIN -

Formations LP GALLIENI - Fréjus -

(Lycée des métiers du transport et de la logistique) 

Formations LPO Antoine de St-Exupéry - St-Raphaël -

Total LPO Antoine de St-EXUPERY - St-RAPHAEL -

Formations LPO Albert CAMUS - Fréjus -

Total LPO Albert CAMUS - FREJUS -
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              Sources : DOS (capacités d'accueil) - Affelnet 2011 (affectation) - BEA (présents)               Affectation par établissement et par BEF RECTORAT de NICE - SAIO - Novembre 2011



             Bilan 2011 de l'affectation post 3ème 26/29

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Nature, jardin, paysage, forêt : aménagements paysagers 32 110 167 3,4 32 29% 32 ND

2de Pro Production végétale agro équipement : horticulture 24 28 87 1,2 23 82% 24 ND

2de Pro Production végétale agro équipement : vigne et vin 16 26 50 1,6 16 62% 16 ND

2de Pro Services aux personnes et aux territoires 16 81 153 5,1 16 20% 16 ND

88 245 457 2,8 87 36% 88 ND

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Electrotech. énergie équipements communicants 30 48 88 1,6 26 54% 26 25

2de Pro Maintenance des équipements industriels 15 16 55 1,1 15 94% 15 15

2de Pro Pilotage de systèmes de production automatisée 12 7 36 0,6 7 100% 12 12

2de Pro Systèmes électroniques numériques 24 60 108 2,5 24 40% 24 24

CAP Préparation et réalisation d'ouvrages électriques 12 18 54 1,5 12 67% 12 12

93 149 341 1,6 84 56% 89 88

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Aménagement et finition du bâtiment 15 17 42 1,1 14 82% 15 12

2de Pro Commerce et services en restauration 36 29 103 0,8 28 97% 36 32

2de Pro Cuisine 36 40 111 1,1 36 90% 36 36

2de Pro Electrotech. énergie équipements communicants 24 16 66 0,7 16 100% 24 24

2de Pro Métiers des services administratifs 54 32 73 0,6 32 100% 40 43

2de Pro Métiers et relations clients et usagers 54 66 152 1,2 53 80% 54 56

2de Pro Tech. du bâtiment : organis. et réalis. gros œuvre 15 21 46 1,4 15 71% 15 15

2de Pro Tech. d'études du bâtiment : assistant en archit. 15 16 43 1,1 15 94% 15 15

2de Pro Tech. d'études du bâtiment : études et économie 15 12 20 0,8 12 100% 14 13

2de Pro Tech. du froid et du conditionnement de l'air 15 17 33 1,1 15 88% 15 14

2de Pro Technicien géomètre topographe 15 18 31 1,2 15 83% 15 13

2de Pro Technicien menuisier-agenceur 15 21 30 1,4 15 71% 15 11

2de Pro Tech. maintenance systèmes énerg. et clim. 15 22 61 1,5 15 68% 15 15

2de Pro Travaux publics 15 17 41 1,1 15 88% 15 14

CAP Carreleur mosaïste 12 19 40 1,6 14 74% 15 10

CAP Constructeur en béton armé du bâtiment 12 10 40 0,8 9 90% 15 10

CAP Cuisine 24 50 118 2,1 22 44% 24 23

CAP Froid et climatisation 15 29 76 1,9 15 52% 15 15

CAP Restaurant 12 20 63 1,7 12 60% 12 11

CAP Sérigraphie industrielle 15 25 51 1,7 15 60% 15 16

CAP Signalétique enseigne et décor 13 35 67 2,7 13 37% 13 15
CAP prioritaire Agent polyvalent de restauration 12 25 55 2,1 12 48% 12 12
CAP prioritaire Menuisier fabric. menuis. mobilier et agencement 12 12 34 1,0 10 83% 15 11

466 569 1396 1,2 418 73% 460 436

Total LPO COSTEBELLE - HYERES -

Formations LP Lycée des métiers Golf-Hôtel - Hyères -

Total LP Golf-Hôtel - HYERES -

Formations Lycée Agricampus - Hyères -

Total Lycée Agricampus - HYERES -

Formations LPO COSTEBELLE - Hyères -
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              Sources : DOS (capacités d'accueil) - Affelnet 2011 (affectation) - BEA (présents)               Affectation par établissement et par BEF RECTORAT de NICE - SAIO - Novembre 2011



             Bilan 2011 de l'affectation post 3ème 27/29

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Maintenance nautique 30 54 100 1,8 30 56% 30 30

2de Pro Maintenance véhicules auto : véhicules indust. 20 10 37 0,5 10 100% 16 18

2de Pro Maintenance véhicules auto : voitures particul. 20 34 86 1,7 22 65% 24 20

2de Pro Métiers des services administratifs 45 36 101 0,8 36 100% 45 43

2de Pro Métiers de la mode et du vêtement 35 23 65 0,7 22 96% 30 29

2de Pro Métiers de la mode et du vêtement : internat F 10 24 36 2,4 15 63% 15 14

2de Pro Métiers et relations clients et usagers 45 68 183 1,5 45 66% 45 45

CAP Coiffure 20 68 119 3,4 20 29% 20 21

CAP Coiffure : internat F 10 37 60 3,7 10 27% 10 10

CAP Esthétique cosmétique parfumerie 30 98 178 3,3 30 31% 30 30

CAP prioritaire Agent polyvalent de restauration 12 18 67 1,5 10 56% 12 12

CAP prioritaire Assistant tech. en milieu familial et collectif 12 18 57 1,5 12 67% 12 12

CAP prioritaire Employé vente spéc. : produits équip. courants 12 31 86 2,6 12 39% 12 12

CAP prioritaire Prêt-à-porter 12 12 46 1,0 8 67% 12 7

313 541 1221 1,7 282 52% 313 303

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Electrotech. énergie équipements communicants 45 55 100 1,2 45 82% 45 39

2de Pro Maintenance des équipements industriels 37 28 72 0,8 28 100% 36 25

2de Pro Maintenance des équipements industriels : marine 8 12 15 1,5 8 67% 8 12

2de Pro Ouvrages du bâtiment : alu. verre et matér. de synth. 15 16 43 1,1 13 81% 15 14

2de Pro Technicien en chaudronnerie industrielle 24 24 43 1,0 24 100% 24 21

2de Pro Technicien menuisier agenceur 15 16 32 1,1 15 94% 15 14

CAP prioritaire Ferronnier 12 19 50 1,6 16 84% 17 13

CAP prioritaire Menuisier fabricant de men., mobilier et agenc. 12 16 46 1,3 13 81% 15 12

172 186 401 1,1 162 87% 175 150
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Total LP La Coudoulière - SIX-FOURS-LES-PLAGES -

Formations LP Paul LANGEVIN - La Seyne-sur-mer -

(métiers création et maintenance industrielle)

Total LP Paul LANGEVIN - La SEYNE-SUR-MER -

Formations LP La Coudoulière - Six-Fours-les-plages -

              Sources : DOS (capacités d'accueil) - Affelnet 2011 (affectation) - BEA (présents)               Affectation par établissement et par BEF RECTORAT de NICE - SAIO - Novembre 2011



             Bilan 2011 de l'affectation post 3ème 28/29

Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Métiers des services administratifs 90 70 193 0,8 70 100% 90 87

2de Pro Métiers et relations clients et usagers 90 123 318 1,4 95 77% 96 93

180 193 511 1,1 165 85% 186 180
Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Electrotech. énergie équipements communicants 48 32 95 0,7 32 100% 43 39

2de Pro Etude et définition de produits industriels 12 7 14 0,6 7 100% 9 9

2de Pro Maintenance des équipements industriels 24 10 43 0,4 10 100% 12 20

2de Pro Maintenance véhicules auto : motocycles 10 25 52 2,5 10 40% 10 10

2de Pro Maintenance véhicules auto : voitures particul. 40 50 121 1,3 40 80% 40 36

2de Pro Réparation des carrosseries 10 15 50 1,5 10 67% 10 8

2de Pro Systèmes électroniques numériques : marine 12 16 20 1,3 12 75% 12 12

2de Pro Systèmes électroniques numériques 36 52 110 1,4 36 69% 36 35

2de Pro Tech. maintenance systèmes énerg. et clim. 30 46 86 1,5 24 52% 24 26

CAP Préparation et réalisation d'ouvrages électriques 12 17 59 1,4 12 71% 12 12
CAP prioritaire Installateur sanitaire 12 55 116 4,6 12 22% 12 12
CAP prioritaire Peinture en carrosserie 10 39 74 3,9 10 26% 10 8

256 364 840 1,4 215 59% 230 227
Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Boulangerie Pâtisserie 12 79 128 6,6 12 15% 12 12

2de Pro Commerce et services en restauration 24 61 112 2,5 24 39% 24 22

2de Pro Cuisine 24 60 112 2,5 24 40% 24 24

CAP Cuisine 12 35 108 2,9 12 34% 12 13

CAP Fleuriste 24 37 65 1,5 24 65% 24 20

CAP Pâtissier 24 60 136 2,5 24 40% 24 25

CAP Restaurant 12 21 77 1,8 12 57% 12 10

132 353 738 2,7 132 37% 132 126
Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Accompagnement, soins et services à la personne 90 214 329 2,4 89 42% 90 93

2de Pro Hygiène et environnement 15 6 24 0,4 6 100% 15 15

2de Pro Logistique 15 9 25 0,6 9 100% 15 11

2de Pro Métiers des services administratifs 45 48 171 1,1 44 92% 45 42

2de Pro Métiers et relations clients et usagers 90 98 329 1,1 86 88% 90 89
CAP prioritaire Agent polyvalent de restauration 24 19 48 0,8 16 84% 24 24
CAP prioritaire Maintenance et hygiène des locaux 12 7 13 0,6 7 100% 9 12

291 401 939 1,4 257 64% 288 286
Capacité 

d'accueil

Candidats 

Voeu 1

Candidats 

tous voeux

Attractivité

(V1/cap ac)

Admis 

Vœu 1

Taux 

satisf/V1

Admis

tous vœux

Présents

au constat BEA

2de Pro Technicien d'usinage 30 30 46 1,0 29 97% 30 28

30 30 46 1,0 29 97% 30 28

Total LPO TPM - TOULON -

Total LPO ROUVIERE - TOULON -

Formations LP PARC St JEAN - Toulon -

( métiers des soins et services à la personne)

Total LP PARC St JEAN - TOULON -

Formations LPO ROUVIERE - Toulon -

Formations LP Georges CISSON - Toulon -

(Lycée des métiers de l'électricité et de l'automobile)

Total LP Georges CISSON - TOULON -
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Formations LP CLARET - Toulon -

(Lycée des métiers création du tertiaire)

Total LP CLARET - TOULON -

Formations LPO TPM - Toulon -

(Lycée des métiers de l'hôtellerie et du tourisme)

              Sources : DOS (capacités d'accueil) - Affelnet 2011 (affectation) - BEA (présents)               Affectation par établissement et par BEF RECTORAT de NICE - SAIO - Novembre 2011



Bilan 2011 de l'affectation post 3ème 29/29

2009 2010 2011 2009 2010 2011 2009 2010 2011 2009 2010 2011 2009 2010 2011 2009 2010 2011 2009 2010 2011 2009 2010 2011

Production 06 974 1063 1096 1214 1426 1379 1,2 1,3 1,3 834 914 940 69% 64% 68% 2451 2924 2851 891 1013 1070 889 945 976

Production 83 1013 1163 1125 1201 1394 1549 1,2 1,2 1,4 857 995 1024 71% 71% 66% 2540 2948 3290 947 1090 1098 898 984 964

PRODUCTION Acad. 1987 2226 2221 2415 2820 2928 1,2 1,3 1,3 1691 1909 1964 70% 68% 67% 4991 5872 6141 1838 2103 2168 1787 1 929 1940

Services 06 1283 1318 1458 1804 1654 2042 1,4 1,3 1,4 1139 1122 1275 63% 68% 62% 4012 3774 4523 1234 1245 1402 1252 1267 1436

Services 83 1130 1154 1375 1355 1525 2013 1,2 1,3 1,5 982 1093 1253 72% 72% 62% 3097 3589 4446 1085 1151 1352 1135 1170 1320

SERVICES Académie 2413 2472 2833 3159 3179 4055 1,3 1,3 1,4 2121 2215 2528 67% 70% 62% 7109 7363 8969 2319 2396 2754 2387 2437 2756

Prod+Serv 06 2257 2381 2554 3018 3080 3421 1,3 1,3 1,3 1973 2036 2215 66% 66% 65% 6463 6698 7374 2125 2258 2472 2141 2212 2412

Prod + Serv  83 2143 2317 2500 2556 2919 3562 1,2 1,3 1,4 1839 2088 2277 71% 72% 64% 5637 6537 7736 2032 2241 2450 2033 2154 2284

PROD + SERV Acad. 4400 4698 5054 5574 5999 6983 1,3 1,3 1,4 3812 4124 4492 68% 69% 64% 12100 13235 15110 4157 4499 4922 4174 4366 4696

2009 2010 2011 2009 2010 2011 2009 2010 2011 2009 2010 2011 2009 2010 2011 2009 2010 2011 2009 2010 2011 2009 2010 2011

Production 06 307 275 248 481 511 468 1,6 1,9 1,9 258 230 221 54% 45% 47% 1105 1077 1014 291 258 239 279 222 214

Production 83 288 213 184 478 420 380 1,7 2,0 2,1 261 203 181 55% 48% 48% 1109 1046 927 281 213 190 258 215 178

PRODUCTION Acad. 595 488 432 959 931 848 1,6 1,9 2,0 519 433 402 54% 47% 47% 2214 2123 1941 572 471 429 537 437 392

Services 06 149 103 74 304 231 196 2 2,2 2,6 133 96 75 44% 42% 38% 681 454 351 144 102 75 146 108 78

Services 83 176 181 188 388 365 447 2,2 2,0 2,4 169 175 190 44% 48% 43% 789 816 898 177 182 190 155 161 169

SERVICES Académie 325 284 262 692 596 643 2,1 2,1 2,5 302 271 265 44% 45% 41% 1470 1270 1249 321 284 265 301 269 247

Prod+Serv 06 456 378 322 785 742 664 1,6 2,0 2,1 391 326 296 50% 44% 45% 1786 1531 1365 435 360 314 425 330 292

Prod + Serv  83 464 394 372 866 785 827 1,7 2,0 2,2 430 378 371 50% 48% 45% 1898 1862 1825 458 395 380 413 376 347

PROD + SERV Acad. 920 772 694 1651 1527 1491 1,7 2,0 2,1 821 822 667 50% 46% 45% 3684 3393 3190 893 755 694 838 706 639

2009 2010 2011 2009 2010 2011 2009 2010 2011 2009 2010 2011 2009 2010 2011 2009 2010 2011 2009 2010 2011 2009 2010 2011

Production 06 125 121 123 172 167 178 1,4 1,4 1,4 102 109 111 59% 65% 62% 393 396 468 118 115 128 108 113 122

Production 83 202 214 221 341 297 350 1,7 1,4 1,6 174 176 176 51% 59% 50% 829 762 884 205 203 215 233 203 194

PRODUCTION Acad. 327 335 344 513 464 528 1,6 1,4 1,5 276 285 287 54% 61% 54% 1222 1158 1352 323 318 343 341 316 316

Services 06 29 73 85 66 120 143 2,3 1,6 1,7 24 55 64 36% 46% 45% 120 290 340 30 68 84 48 89 87

Services 83 90 90 90 167 173 142 1,9 1,9 1,6 80 84 69 48% 49% 49% 374 407 372 94 87 74 108 92 89

SERVICES Académie 119 163 175 233 293 285 2,0 1,8 1,6 104 139 133 45% 47% 47% 494 697 712 124 155 158 156 181 176

Prod+Serv 06 154 194 208 238 287 321 1,5 1,5 1,5 126 164 175 53% 57% 55% 513 686 808 148 198 212 156 202 209

Prod + Serv  83 292 304 311 508 470 492 1,7 1,5 1,6 254 260 245 50% 55% 50% 1203 1169 1256 299 275 289 341 295 283

PROD + SERV Acad. 446 498 519 746 757 813 1,7 1,5 1,6 380 424 420 51% 56% 52% 1716 1855 2064 447 473 501 497 497 492

Taux satisf  V1 =

adm. V1/cand. V1
Admis tous vœux

Affectation  Post-3ème :  Comparaison synthétique triennale, BAC PRO, CAP de 2009 à 2011 

Présents

au constat BEA 

Candidats 

tous vœux

CAP

CAP

Prioritaires

Attractivité

(V1/capacité acc.)
Admis Vœu 1Capacité d'accueil

Candidats  

Voeu 1BAC PRO

Admis Vœu 1

Présents

au constat BEA 
Capacité d'accueil

Candidats  

Voeu 1

Candidats 

tous vœux

Attractivité

(V1/capacité acc.)
Admis Vœu 1

Taux satisf  V1 =

adm. V1/cand. V1
Admis tous vœux

Taux satisf  V1 =

adm. V1/cand. V1
Admis tous vœux

Présents

au constat BEA 
Capacité d'accueil

Candidats  

Voeu 1

Candidats 

tous vœux

Attractivité

(V1/capacité acc.)

Sources : DOS (capacités d'accueil) - Affelnet (affectation) - BEA (présents) Comparaison triennale 2009 à 2011 RECTORAT de NICE - SAIO - Novembre 2011


